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Introduccidn

El presente informe tiene como propdsito describir de manera detallada todas las actividades realizadas como Consejo de
Tutoria de la Carrera de Contabilidad de la Universidad Privada del Este de la casa central, como asi también de las sedes

como de Hernandarias y Minga Guazu en el aiho lectivo 2024.

Enla organizacion del informe, que precede a esta pagina se observa las secuencias de los diferentes registros de actividades

realizadas desde el nombramiento de los miembros de Consejo de Tutorias y sus respetivos tutores.
Se pretende que con la materializacion de estos registros dejar evidencias del desarrollo de las actividades de tutorias y que
sirva como diagndstico inicial para el aiio 2025 para seguir con la mejora continua en la carrera de contabilidad de nuestra

prestigiosa universidad en lo que concierna al Consejo de Tutoria C.T.

Palabras claves: Consejo de Tutoria Contabilidad, Registro de actividades, Evidencias, Diagnostico 2025, Mejora continua



UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Ciudad Pdte. Franco, 28 noviembre de 2024.

Sefora

M. Sc. NELIDA BEATRIZ DEL CARMEN CAPPO

DIRECTORA ACADEMICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

PRESENTE

OBIJETO: Presentar Informe Final C.T. Carrera Ciencias Contables

Tengo el honor de dirigirme a Ud. a fin de elevar el Informe Final del Consejo de Tutoria de la Carrera de Contabilidad de nuestra
prestigiosa casa de estudios de la casa central y sedes en el periodo lectivo 2024, ante la designacién como responsable de esta dependencia
académica tan importante en la estructura institucional y agradezco la confianza depositada en mi persona ante este compromiso y desafio.

Esperando haber aportado una labor significativa y abierta a mejoras continuas que siempre debemos de demostrar en todo
proceso de ensefanza aprendizaje, aprovecho la oportunidad de saludarlo atentamente.

Prof. Dr. Juan Alberto Areco Pereira
C.T. Contabilidad



Nombramientos del Consejo de Tutorias y Tutores
CONFORMACION
Conforme al concurso de méritos y aptitudes convocado por el Decanato y teniendo en cuenta la formacién académica en el grado de maestria
como requisito principal para acceder al mismo se ha conformado el siguiente cuadro.
CONSEJO DE TUTORIA — CARRERA DE CONTABILIDAD
Prof. Dr. JUAN ALBERTO ARECO PEREIRA

TUTORES
CASA CENTRAL
Nro. NOMBRES Y APELLIDOS
1. M Sc. Leticia Bdez
2. M Sc. Victor Ramirez
3. M Sc. Nidia Bareiro
4 Dr. Ricardo Pereira Poletti

SEDE HERNANDARIAS

Nro NOMBRES Y APELLIDOS
1. M Sc. Ana Giménez
2. M Sc. Mirian Villalba




UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
CARRERA: CIENCIAS CONTABLES

PLAN GENERAL DE TRABAJO 2024
CONSEJO DE TUTORIAS

INSTITUCION : UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE — SEDE CENTRAL CIUDAD PDTE FRANCO
FACULTAD : CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
CARRERA : CONTABILIDAD
RESPONSABLE : M Sc. JUAN ALBERTO ARECO PEREIRA
ANO :2024.
Orden DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
1 Publicacién de los ganadores del concurso publico
de oposicidon para tutores y conformacion del
Consejo de tutorias
2 Realizacién de reunidn informativa con los
tutores, alumnos en la sala magna. Presentacion
del Consejo de tutorias y tutores
3 Reunién informativa con los tutores de la carrera
de contabilidad y socializacion del Reglamento de
los TFG
4 Reunién informativa con los alumnos de la sede
de Santa Rita




5 Conformacion de grupos de los TFG conforme a
las documentaciones presentadas y habilitadas
por la secretaria de la facultad y asignacion de
tutores (Distribucion proporcional)

6 Inicio de las tutorias

7 Recepcidn y verificacidn de los anteproyectos
presentados por los tutores

8 Recepciodn y verificacién de los proyectos
presentados por los tutores

9 Recepcidn y verificacidon de los Informes Finales
presentados por los tutores

10 Remisién de los informes finales a los miembros
de la mesa mesa examinadora

11 Defensa de los TFG conforme al calendario
establecido

12 Recepcion de los informes finales y evidencias
por parte de los tutores

13 Elaboracidn del Informe Final por parte del
Consejo de Tutorias

14 Presentacion del informe final al Decanato,
Direccion Académica y Coordinacion de Carreras

15 Entrega del Informe Final con todas las

evidencias para su archivo en la institucidn




Organizacion y distribucion de Tutores y Tutorandos

CASA CENTRAL
| Tutor Alumnos Cantidad Presentado en
Leticia Baez Gonzalez de Caceres Vidalia
9 Gonzalez Galeano Natividad
Ocampo Amanda Micaela 3 PRIMERA OPORTUNIDAD
Benitez Ortiz Marcos Gabriel
Dielma Sanabria Sannie Elizeth TERCERA OPORTUNIDAD
Escobar Gonzalez Karen Monserrath 3
Benitez Gonzalez Alejandro
Garay Melgarejo Jorge Daniel PRIMERA OPORTUNIDAD
Miranda Rotela Henry Damidn 3
Nidia Bareiro Benitez Martinez Luis Gabriel
Bogado Lépez Jemima A. SEGUNDA OPORTUNIDAD
6 Molinas Almirén Alan David 3
Genez Arzamendia Rocio A 1 SEGUNDA OPORTUNIDAD
Azcona Reyes Erika Jazmin
Benitez Dominguez, Susan Mabel 2 TERCERA OPORTUNIDAD




Victor Ramirez

Sanabria Meira Milena Belen

Sosa Pereira Cecilia Beatriz

PRIMERA OPORTUNIDAD - (ADM)

Vazquez Vanessa Beatris

Brtiez Villalba Cinthia Esther

Torales Mareco Erika Antonia

SEGUNDA OPORTUNIDAD

Vega Ortigoza Veronica Monserrat

Arias Dominguez Montse A

Mendoza Perdomo Martha B

TERCERA OPORTUNIDAD

Ramirez Alfonso, Dahiana N

Dr Ricardo Pereira

Ayala Gamarra Pedro Javier

Barrios Villalba Alma Estafania

PRIMERA OPORTUNIDAD

Zarate Ojeda Maria Belen

Martinez Melgarejo Gabriel David

Ramirez Vallejos Elvio Daniel

PRIMERA OPORTUNIDAD

Rodriguez Dominguez Leticia

Lopez Riboldi, Sebastian

Lopez Riboldi, Violeta

SEGUNDA OPORTUNIDAD

TOTAL

11 GRUPOS CENTRAL

TOTAL CASA CENTRAL

32




ESTADISTICAS DE ESTUDIANTES Y TUTORES

RESUMEN
SEDES TUTORES GRUPOS TOTAL ALUMNOS
CASA CENTRAL 4 11 32
HERNANDARIAS 2 5 11
TOTAL 6 16 43

Calendario de presentaciones de los TFG

CIENCIAS
CONTABLES 04/03/2024

05/07/2024

20/7/2024

17/08/2027

21/09/2024




Informe de desempeno y cumplimiento de los tutores

Nombres y Apellidos Entrega de Entrega de Informe Carpetas de Observaciones
Planeamientos Final evidencias
CASA CENTRAL
Mg Victor Ramirez Sl Sl Sl
Mg Leticia Baez Sl Sl Sl
Mg Nidia Bareiro Sl Sl Sl
Dr. Ricardo Pereira Sl Sl Sl
SEDE HERNANDARIAS
Mag Ana Giménez Sl Sl Sl
Mag Mirian Villalba Sl Sl Sl
SI S S




Analisis FODA

Descripcidn: Este andlisis de la matriz FODA presenta un resumen del ANALISIS FODA presentados por todos los tutores en sus respectivos

informes finales, que mencionados en una sinopsis siguiente:

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Empatia con los tutorados

Cumplimiento en el compromiso de entregas de los trabajos
de parte de algunos grupos

Orientacién oportuna del Consejo de tutoria

Interés sostenido en la culminacidn de la carrera
Colaboracion y apertura de la mayoria de los grupos

Impuntualidad en la fecha de entrega de los trabajos de parte de los
alumnos

Falta de planificacién de las actividades por parte de los tutorados
Dificultades de comunicacidn en un grupo especifico

Priorizacién de otros compromisos sobre el trabajo

Poco manejo por parte de los alumnos de metodologia

Escasa revision bibliografica

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Ofrecer calidad y calidez en el trabajo para los tutorandos

Condicién econémica de los tutorandos
Presidon temporal para la entrega de los trabajos




Conclusiones y Sugerencias
Conclusiones

El afo lectivo 2024 trajo consigo una particularidad en el proceso de desarrollo de los TFG y a pasar de las
dificultades, se pudo observar |la perseverancia por parte de los tutorandos.

Se ha llegado a las defensas de todos los grupos inscriptos, que a pesar de todos los inconvenientes en
materia de comunicacion y las relaciones interpersonales e intrapersonales, se concluyo con éxito.

Sugerencias

v’ Realizar las capacitaciones para los tutores antes del inicio de las tutorias.
v’ Designacion de los tutores por area de especialidad.
v’ Establecer un canal de comunicacidn eficiente y eficaz.

ANEXOS (IMPRESOS EN LA CARPETA FISICA)



